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Decisione n.27/2024 

 

 

OGGETTO Decisione n. 27 mediante O.D.A. n. 8190414 sul M.E.P.A., ai sensi dell’art. 50,  

comma 1, lettera b) del D.Lgs. 36/2023, per l’acquisto dei corsi di formazione sulla transizione 

digitale per la realizzazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e 

ricerca - Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 

università – linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione 

digitale per il personale scolastico. Formazione del personale scolastico per la transizione digitale 

(D.M. 66/2023)” nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e Ricerca –Componente 1 – 

“Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università” del Piano 

nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU, presso la 

ditta CENTRO FORMAZIONE INNOVAZIONE SRL, VIA MONSIGNOR MAVERNA, 4 44122 FERRARA 

(FE), Piva 01149540385, per un importo di Euro 14.040,00. 

 

C.I.G.: B44C6EE457 

TITOLO PROGETTO: “Per una scuola innovativa: nuovi percorsi digitali”   

C.U.P.: D34D23004830006 

CODICE PROGETTO: M4C1I2.1-2023-1222-P-34502 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 

VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali 

sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e 

ss.mm.ii.; 

 

  

  

http://www.cangiamila.edu.it/




VISTO  il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni 

scolastiche 

 

VISTO  il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, 

recante “Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;  

 

VISTA    la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;  

 

VISTO  la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i 

compensi, gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;  

 

VISTO  l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche 

amministrazioni non possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei 

compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente previsti o disciplinati da 

legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati; 

 

VISTO  il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le  
Istruzioni  generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni 
scolastiche";  

 
VISTO   il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la 

ripresa e la resilienza;  
 
VISTO   il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 

giugno 2021; 
 
VISTO   il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, 

che integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, 
che istituisce il dispositivo per  la  ripresa  e  la  resilienza,  definendo  una  
metodologia  per  la  rendicontazione  della  spesa sociale;  

 
VISTO   il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata 

approvata con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia 
dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in 
particolare, la Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento 
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – - Investimento 
2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale 
scolastico; 

 
VISTO   il  decreto  del  Ministro  dell’istruzione  12  aprile  2023  prot.    nm_pi. 

AOOGABMI.  Registro  Decreti(R).0000066 recante “riparto delle risorse alle 
istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale 
integrata e formazione alla transizione digitale per il  personale scolastico” 
nell’ambito della Missione 4 –  Istruzione  e  Ricerca  –  Componente  1  –  
“Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università” 



del Piano  nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next 
GenerationEU”;  

 
VISTO  l’Allegato 1 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea 

di investimento 2.1 “Didattica  digitale  integrata e  formazione  alla transizione 
digitale per  il  personale scolastico” Missione 4 – Componente 1 – del PNRR  
VISTA  la  nota  prot.  n.  m_pi.  AOOGAMBI.  Registro  Decreti.  u.  0141549,  del  07  
dicembre  2023  con  la quale il Ministro dell’istruzione ha diramato le istruzioni 
operative per le azioni relative alla  “Didattica digitale integrata e formazione alla 
transizione digitale per il personale scolastico”; 

CONSIDERATO   l’attuazione del PNRR prevede, per l’attuazione della Missione 4 –  
Componente  1  –  Investimento 2.1: “Didattica digitale integrata e 
formazione alla transizione digitale per il  personale scolastico. Formazione 
del personale scolastico per la transizione digitale”  l’individuazione del 
Ministero dell’istruzione e del merito quale Amministrazione titolare    

 

           VISTA   la delibera del Consiglio d’Istituto n.  29 del 27/11/2023 e successive 

                                   modificazioni  e integrazioni con la quale è stato approvato il P.T.O.F. per gli 

                                  anni scolastici 2022/2025; 

 

             VISTA     la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 41 del 29/01/2024 di approvazione del 

                                       Programma Annuale dell’Esercizio finanziario 2024;  

 

VISTO   il Progetto inoltrato da questa istituzione scolastica in data 12/01/2024; 

   

VISTO                l’accordo di concessione prot. n. 10234 del 22/01/2024, firmato dal  

             Ministero dell’istruzione e del merito, Direttore generale e coordinatrice 

             dell’Unità di missione per il Piano nazionale di ripresa  e  resilienza,  che  

             autorizza  l'attuazione  del  progetto  M4C1I2.1-2023-1222-P-34502  dal 

             titolo " Per una scuola innovativa: nuovi percorsi digitali " per un importo 

             pari a € 53.199,47;  

 

VISTO             che  questa  Istituzione  Scolastica  è  stata  autorizzata  ad  attuare  le  

                         Azioni  di  Formazione  del personale  scolastico  per  la  transizione  digitale,  

                         in  attuazione  della  linea  di  investimento  2.1 nell’ambito della Missione 4 –  

                        Componente  1  -  del  PNRR,  con  il  progetto “Didattica digitale integrata e 

                      formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”, per un importo 

                      pari ad € 53.199,47; 

 

VISTO          il Decreto di assunzione in bilancio, prot. n. 2961 del 18/03/2024, DM  

                     66/2023 Formazione del personale scolastico per la transizione digitale   

  

VISTO           il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) per l’as. 2022/2025;  

 

PRESO  ATTO  che  la  linea  di  finanziamento  che  interessa  codesta  scuola  è:  D.M.  



                         66/2023  -  PNRR  - Missione  4  –  Istruzione  e  Ricerca  –  Componente  1  –  

                         Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido 

                        all’Università -  Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e  formazione 

                        alla transizione digitale per il personale scolastico” del Piano nazionale di 

                        ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU  

 

PRESO ATTO    che con decreto prot. 3339 del 25/03/2024 è stato nominato RUP la 

                          Dirigente Scolastica  Cinzia Montana; 

 

VISTO Il R.D. 18 novembre 1923 n. 2440, recante “Nuove disposizioni sull’Amministrazione del 
            Patrimonio e la Contabilità Generale dello Stato”;  
 
VISTA  la L. 15 marzo 1997, n. 59;  
 
VISTO  il D.P.R. 3 marzo 1999, n. 275;  
 
VISTO  il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165;  
 

VISTO  il D.Lgs 31 Marzo 2023, n.36, recante “Codice dei contratti pubblici”,  
 

VISTO  in particolare l’art. 17, comma 1, del D.Lgs. 36/2023, il quale prevede che, prima dell’avvio 
delle procedure di affidamento dei contratti pubblici, le stazioni appaltanti, in conformità ai 
propri ordinamenti, adottano la decisione di contrarre individuando gli elementi essenziali 
del contratto e i criteri di selezione degli operatori economici e delle offerte e che, per gli 
affidamenti ex art. 17, comma 2,  del Codice, le stazioni appaltanti caso di affidamento 
diretto, individuano l’oggetto, l’importo e il contraente, unitamente alle ragioni della sua 
scelta, ai requisiti di carattere generale e, se necessari, a quelli inerenti alla capacità 
economico-finanziaria e tecnico-professionale.   

 

VISTO  in particolare, l’art. 50, comma 1, lettera b) del D.Lgs 36/2023, il quale prevede che Salvo 
quanto previsto dagli articoli 62 e 63 “le stazioni appaltanti procedono all'affidamento 
diretto dei servizi e forniture, ivi compresi i servizi di ingegneria e architettura e l'attività di 
progettazione, di importo inferiore a 140.000 euro, anche senza consultazione di più 
operatori economici”; 

 

VISTE  le linee guida ANAC n.3, recanti “Nomina, ruolo e compiti del responsabile unico del 
procedimento per l’affidamento di appalti e concessioni”, approvate dal Consiglio 
dell’Autorità con deliberazione n. 1096 del 26 ottobre 2016 e aggiornate al D.Lgs. 56 del 19 
aprile 2017 con deliberazione del Consiglio n. 1007 dell’11 ottobre 2017, le quali hanno 
inter alia previsto che “il RUP è individuato, nel rispetto di quanto previsto dall’art. 15, 
comma 2, del codice, tra i dipendenti di ruolo addetti all’unità organizzativa inquadrati 
come dirigenti o dipendenti con funzioni direttive o, in caso di carenza in organico della 
suddetta unità organizzativa, tra i dipendenti in servizio con analoghe caratteristiche”, 
definendo altresì i requisiti di professionalità richiesti al RUP;  

 

RITENUTO che la Prof.ssa Cinzia Montana, DS dell’Istituzione Scolastica, risulta pienamente idonea 
a ricoprire l’incarico di RUP per l’affidamento in oggetto, in quanto soddisfa i requisiti 
richiesti dall’art. 15, comma 2, del D.Lgs. 36/2023;  



 
VISTO  l’art. 6-bis della legge 7 agosto 1990, n. 241, introdotto dall’art. 1 comma 41, della legge 6 

novembre 2012, n. 190, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile del 
procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello 
stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);  

 
TENUTO CONTO  che, nei confronti del RUP individuato non sussistono le condizioni ostative 
                            previste dalla succitata norma;  
 
VISTE  le Linee Guida ANAC n.4, recanti “Procedure per l’affidamento dei contratti pubblici di 

importo inferiore alle soglie di rilevanza comunitaria, indagini di mercato e formazione e 
gestione degli elenchi di operatori economici”;  

 

VISTA  la L. 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme sul procedimento amministrativo”;  
 
VISTO   il D.Lgs 25 maggio, n.97 recante “Revisione e semplificazione delle disposizioni in materia 

di prevenzione della corruzione, pubblicità e trasparenza, correttivo della legge 6 novembre 
2012, n. 190 e del decreto legislativo 14 marzo 2013, n.33, ai sensi dell’articolo 7 della legge 
7 agosto 2015, n. 124, in materia di riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche”;  

 
VISTO  il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante “Istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche ai sensi dell’articolo 1, 

comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107” e in particolare l’art. 4 c. 4 che recita 

“Con l’approvazione del programma annuale si intendono autorizzati 

l’accertamento delle entrate e l’impegno delle spese ivi previste”;  

 

TENUTO CONTO  delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come 
definiti dall’articolo 25, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 
165, dell’articolo 1, comma 78, della legge n. 107 del 2015 e dagli articoli 3 e 
44 del succitato D.I. 129/2018;  

 

VISTO il Programma Annuale E.F. 2024, approvato dal C.I., con delibera n. 41, in data 
29/01/2024;  

 

VISTO   il regolamento per le attività negoziali approvato dal Consiglio d’Istituto in data 
               09/09/2021;  
  

VISTA  la delibera n. 7 del C.D.I. del 06/09/2023, con la quale è stato innalzato il limite per 
le attività  negoziali necessarie per le procedure relative agli affidamenti  
diretti  di  lavori, servizi e forniture da espletarsi in via autonoma dal Dirigente  
Scolastico, nei limiti degli impegni di spesa autorizzati con l’approvazione del  
Programma annuale e successive modifiche, rispettivamente, ad € 150.000,00 (iva  
esclusa) per i lavori ed € 140.000,00 (Iva  esclusa) per i servizi e le forniture di cui  
all’art. 50, comma l, lettera a) e b) D.Lgs. 36/2023.  

 

PREMESSO che questa Istituzione Scolastica ha necessità di procedere all’acquisto di corsi di  

Formazione sulla transizione digitale per la realizzazione Piano nazionale di ripresa e 

resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca - Componente 1 – Potenziamento 



dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – linea di 

investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per 

il personale scolastico. Formazione del personale scolastico per la transizione digitale 

(D.M. 66/2023)” nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e Ricerca –Componente 1 – 

“Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università” del 

Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea – Next 

Generation EU; 

 

VISTA  l’assenza di convenzioni e accordi quadro per la merceologica di interesse, prot. 

n.11109 del 14/11/2024; 

CONSIDERATO  che, a seguito di una indagine di mercato, mediante consultazione elenchi 

sul portale Consip “Acquistinretepa”, la fornitura maggiormente rispondente 

ai fabbisogni dell’Istituto per caratteristiche tecniche sono risultate essere 

quelle della ditta CENTRO FORMAZIONE INNOVAZIONE SRL, VIA 

MONSIGNOR MAVERNA, 4 44122 FERRARA (FE), Piva 01149540385; 

TENUTO CONTO  che le prestazioni offerte dall’operatore di cui sopra, per un importo pari a € 

14.040 IVA ESCLUSA, rispondono ai fabbisogni dell’Istituto; 

 

TENUTO CONTO che la Stazione Appaltante ha effettuato la verifica circa la sussistenza in capo 

all’operatore dei requisiti di capacità generale ai sensi dell’art. 52 del 

Decreto Legislativo n. 36/2023;  

 

TENUTO CONTO  che l’Istituto non ha richiesto all’operatore la presentazione di una garanzia 

definitiva ai sensi dell’art. 53, comma 4, del Decreto Legislativo n. 36/2023, 

trattandosi di comprovata solidità dell’operatore, caratteristiche peculiari dei 

servizi/forniture oggetto di affidamento e modico importo del servizio di 

formazione;   

CONSIDERATO  che, per espressa previsione degli artt. 18, comma 3, lett. d), e 55, comma 2, 

del Decreto Legislativo n. 36/2023, non si applica il termine dilatorio di stand 

still di 35 giorni per la stipula del contratto;  

 

VISTO  l’art. 1, commi 65 e 67, della Legge n. 266/2005, in virtù del quale l’Istituto è 

tenuto ad acquisire il codice identificativo della gara (CIG);  

 

TENUTO CONTO  che l’affidamento in oggetto dà luogo ad una transazione soggetta agli 

obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari previsti dalla Legge 13 agosto 

2010, n. 136 e dal Decreto-Legge 12 novembre 2010, n. 187; 

 

VISTE  le disposizioni di cui all’art. 20, comma 1, del Decreto Legislativo n. 36/2023, 

e all’art. 37, comma 1, del Decreto Legislativo n. 33/2013, secondo cui gli atti 

relativi alle procedure di affidamento sono oggetto di pubblicazione 

obbligatoria;  

 



VISTO  l’art. 37, comma 1, del D.L. n. 33/2013 il quale dispone che «Fermo 

restando quanto previsto dall'art. 9-bis e fermi restando gli obblighi di 

pubblicità legale, le pubbliche amministrazioni e le stazioni appaltanti 

pubblicano i dati, gli atti e le informazioni secondo quanto previsto dall'art. 

28 del codice dei contratti pubblici, di cui al decreto legislativo di attuazione 

della legge 21 giugno 2022, n. 78»;  

 

VISTO  altresì, l’art. 28 del Decreto Legislativo n. 36/2023, recante «Trasparenza dei 

contratti pubblici»; 

 

VISTA  inoltre, la Delibera adottata da ANAC n. 264 del 20 giugno 2023 come 

modificata e integrata dalla successiva Delibera n. 601 del 19 dicembre 

2023, recante «Adozione del provvedimento di cui all’articolo 28, comma 4, 

del decreto legislativo n. 31 marzo 2023, n. 36 recante individuazione delle 

informazioni e dei dati relativi alla programmazione di lavori, servizi e 

forniture, nonché alle procedure del ciclo di vita dei contratti pubblici che 

rilevano ai fini dell’assolvimento degli obblighi di pubblicazione di cui al 

decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33»; 

 

TENUTO CONTO  che ai sensi dell’art. 3, commi 3.2 e 3.3, della predetta Delibera «3.2 La 

trasmissione dei dati alla BDNCP è assicurata dalle piattaforme di 

approvvigionamento digitale di cui agli articoli 25 e 26 del codice secondo 

le modalità previste nel provvedimento di cui all’art. 23 del codice. Ai fini 

della trasparenza fanno fede i dati trasmessi alla BDNCP per il tramite della 

PCP. 3.3 le stazioni appaltanti e gli enti concedenti inseriscono sul sito 

istituzionale, nella sezione “Amministrazione trasparente”, un collegamento 

ipertestuale che rinvia ai dati relativi all’intero ciclo di vita del contratto 

contenuti nella BDNCP secondo le regole tecniche di cui al provvedimento 

adottato da ANAC ai sensi dell’art. 23 del codice. Tale collegamento 

garantisce un accesso immediato e diretto ai dati da consultare riferiti allo 

specifico contratto della stazione appaltante I.C. CANGIAMILA”»; 

 

VISTA  la regolarità del D.U.R.C. della ditta CENTRO FORMAZIONE INNOVAZIONE 

SRL, VIA MONSIGNOR MAVERNA, 4 44122 FERRARA (FE), Piva 01149540385, 

prot. 11086 del 14/11/2024 

 

VISTA  l’assenza di annotazioni riservate ditta CENTRO FORMAZIONE INNOVAZIONE 

SRL, VIA MONSIGNOR MAVERNA, 4 44122 FERRARA (FE), Piva 01149540385, 

prot. 11087 del 14/11/2024,  

 

VISTA  la documentazione della riservate ditta CENTRO FORMAZIONE 

INNOVAZIONE SRL, VIA MONSIGNOR MAVERNA, 4 44122 FERRARA (FE), Piva 

01149540385; 

 



nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante 

«Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica 

Amministrazione»,  

 

                                       DETERMINA 

per  tutto  quanto  in  narrativa  che  qui  si  intende  integralmente  riportato  di  procedere,  con  

O.D.A., mediante  M.E.P.A.,  ai sensi dell’art. 50, comma 1, lettera b) del D.lgs 36/2023,  ad  

acquistare  i  corsi di formazione per la realizzazione  Piano nazionale di ripresa e resilienza, 

Missione 4 – Istruzione e ricerca - Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di 

istruzione: dagli asili nido alle università – linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e 

formazione alla transizione digitale per il personale scolastico. Formazione del personale 

scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)” nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e 

Ricerca –Componente 1 – “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido 

all’Università” del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea – Next 

Generation EU 

TITOLO PROGETTO: “Per una scuola innovativa: nuovi percorsi digitali”, presso la ditta CENTRO 

FORMAZIONE INNOVAZIONE SRL, VIA MONSIGNOR MAVERNA, 4 44122 FERRARA (FE), Piva 

01149540385; al prezzo di € 14.040,00 Iva esclusa (14.040,00 Iva Inclusa)  

 

Evidenziare il CIG relativo all’acquisto del materiale suindicato, in fattura;    

 

- Disporre che il pagamento verrà effettuato a seguito di presentazione di fattura elettronica, nei  

termini della normativa vigente;    

 

- Affidare al D.S.G.A. dell’istituzione Scolastica gli adempimenti di quanto contenuto nel D.I. n. 129 

del 28/08/2018, “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-

contabile delle istituzioni scolastiche”  

 

Ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. 36/2023 e dell’art. 5 della Legge n° 241 del 07/08/1990, viene  

nominato Responsabile del Procedimento il DS Prof.ssa Cinzia Montana.    

Il presente decreto è pubblicato, in data odierna, all’Albo Pretorio e sul sito web della scuola 

www.cangiamila.edu.it Per quindici giorni consecutivi. 

 

Palma di Montechiaro, 15/11/2024 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA  

 Prof.ssa Cinzia Montana  
 (firmato digitalmente ai sensi del Dlgs 82/2005 e norme ad esse)    

 

http://www.cangiamila.edu.it/
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